
项目支出绩效目标申报表

（  2025  年度）

项目责任人（签字）： 单位（盖章）：

项目名称 老干部活动中心业务费

主管部门及代码 [022]中共淮南市委老干部局 实施单位
中共淮南市委老干

部局

项目属性 常年项目 项目期  1年 

项目资金
（万元）

 中期资金总额： 38.38  年度资金总额： 38.38

   其中：财政拨款 38.38    其中：财政拨款 38.38

         其他资金      0.00          其他资金      0.00 

总
体
目
标

中期目标（2024年—2026年） 年度目标

满足老同志精神文化需求的重要场所、宣传党的路线方针政策的
重要阵地、联系服务老同志的重要抓手，按照“建设好、使用好

、服务好、管理好”的要求，不断丰富学习活动内容和方式，组
织老同志开展富有政治性、思想性、科学性、趣味性的学习活

动，鼓励老同志培养积极健康、热爱生活的生活情趣，不断增强
幸福感和获得感。

满足老同志精神文化需求的重要场所、宣传党的路线
方针政策的重要阵地、联系服务老同志的重要抓手，

按照“建设好、使用好、服务好、管理好”的要求，
不断丰富学习活动内容和方式，组织老同志开展富有

政治性、思想性、科学性、趣味性的学习活动，鼓励
老同志培养积极健康、热爱生活的生活情趣，不断增

强幸福感和获得感。

绩
效
指
标

一级

指标

二级

指标
三级指标 指标值

二级

指标
三级指标 指标值

产出
指标

数量
指标

数量指标
老干部活动人
数100人次以

上

数量
指标

数量指标
老干部活动
人数100人次

以上

质量
指标

质量指标

落实中央、省
、市文件精

神，为老干部
提供学习活动
场所、保证设
施设备安全、
干净、整洁，
正常运行。

质量
指标

质量指标

落实中央、
省、市文件
精神，为老

干部提供学
习活动场所
、保证设施
设备安全、
干净、整
洁，正常运

行。

时效
指标

时效指标

组织参加省局
、省委老干部
活动中心的活
动、比赛、观
摩、会议等。

时效
指标

时效指标

组织参加省
局、省委老
干部活动中
心的活动、
比赛、观摩
、会议等。

成本
指标

成本指标
支付水电费、
园林养护费用

等

成本
指标

成本指标
支付水电费
、园林养护
费用等

效益
指标

经济
效益
指标

经济效益指标 不适用
经济
效益
指标

经济效益指标 不适用

社会
效益
指标

社会效益指标

不断丰富学习
活动内容和方
式，组织老同
志开展富有政

治性、思想性
、科学性、趣
味性的学习活

动

社会
效益
指标

社会效益指标

不断丰富学
习活动内容
和方式，组

织老同志开
展富有政治
性、思想性
、科学性、
趣味性的学
习活动

生态
效益
指标

生态效益指标

不断丰富学习
活动内容和方
式，组织老同
志开展富有政
治性、思想性
、科学性、趣
味性的学习活

动

生态
效益
指标

生态效益指标

不断丰富学
习活动内容
和方式，组
织老同志开
展富有政治
性、思想性

、科学性、
趣味性的学
习活动

可持
续影

响指
标

可持续影响指标

不断丰富学习
活动内容和方
式，组织老同
志开展富有政

治性、思想性
、科学性、趣
味性的学习活

动

可持
续影

响指
标

可持续影响指标

不断丰富学
习活动内容
和方式，组

织老同志开
展富有政治
性、思想性
、科学性、
趣味性的学
习活动

满意
度指
标

满意
度指
标

满意度指标 ≥90百分比
满意
度指
标

满意度指标 ≥90百分比

项目负责人：



项目支出绩效目标申报表

（  2025  年度）

项目责任人（签字）：
单位（盖
章）：

项目名称 离休干部慰问经费

主管部门及代码 [022]中共淮南市委老干部局 实施单位
中共淮南市委老

干部局

项目属性 常年项目 项目期  3年 

项目资金
（万元）

 中期资金总额：       525.00  年度资金总额： 145.00

   其中：财政拨款       525.00    其中：财政拨款 145.00

         其他资金      0.00          其他资金      0.00 

总

体
目
标

中期目标（2024年—2026年） 年度目标

贯彻执行党和国家的老干部工作方针、政策，落实老干部的政治

、生活待遇。召开新春座谈会，发放元旦、春节慰问经费，老干
部工作业务培训，对全市老干部生日、生病、去世、遗属慰问登
门走访，发放情暖夕阳帮扶资金。

贯彻执行党和国家的老干部工作方针、政策，落实

老干部的政治、生活待遇。召开新春座谈会，发放

元旦、春节慰问经费，老干部工作业务培训，对全
市老干部生日、生病、去世、遗属慰问登门走访，
发放情暖夕阳帮扶资金。

绩
效
指

标

一级
指标

二级
指标

三级指标 指标值
二级
指标

三级指标 指标值

产出

指标

数量
指标

全年慰问人次 ≥500人次
数量
指标

全年慰问人次 ≥500人次

质量
指标

质量指标

补助补贴资金
兑现流程合规
性严格执行相
关财经法规、

制度

质量
指标

质量指标

补助补贴资
金兑现流程
合规性严格

执行相关财
经法规、制

度

时效
指标

时效指标1

召开座谈会，

组织离退休干
部参观考察、
学习、阅文、

听报告。

时效
指标

时效指标1

召开座谈
会，组织离

退休干部参
观考察、学
习、阅文、
听报告。

时效指标2

元旦、春节、

中秋节、国庆
节进行慰问，
老干部生病、
去世、生日、
遗属慰问，易

地安置老干部
每年走访慰问

。

时效指标2

元旦、春节
、中秋节、

国庆节进行
慰问，老干
部生病、去
世、生日、
遗属慰问，

易地安置老
干部每年走
访慰问。

成本
指标

成本指标
春节、中秋国
庆等发放慰问

金

成本
指标

成本指标
春节、中秋
国庆等发放

慰问金

效益

指标

经济
效益

指标

经济效益指标

对减轻补助补
贴对象经济负

担的改善或影
响程度较高

经济
效益

指标

经济效益指标

对减轻补助
补贴对象经
济负担的改

善或影响程
度较高

社会

效益
指标

社会效益指标

贯彻执行党和
国家的老干部
工作方针、政

策，落实老干
部的政治、生

活待遇。

社会

效益
指标

社会效益指标

贯彻执行党
和国家的老
干部工作方

针、政策，
落实老干部
的政治、生
活待遇。

生态
效益
指标

生态效益指标 不适用
生态
效益
指标

生态效益指标 不适用

可持
续影

响指
标

可持续影响指标

补贴政策为公

共服务，保障
人民利益提供
长期保障影响

程度较高

可持
续影

响指
标

可持续影响指标

补贴政策为
公共服务，
保障人民利

益提供长期
保障影响程

度较高

满意
度指
标

满意
度指
标

满意度指标 ≥90百分比
满意
度指
标

满意度指标 ≥90百分比

项目负责人：



项目支出绩效目标申报表

（  2025  年度）

项目责任人（签字）：
单位（盖

章）：

项目名称 老年大学(含老年大学二校)办学工作经费

主管部门及代码 [022]中共淮南市委老干部局 实施单位
中共淮南市委老

干部局

项目属性 常年项目 项目期  2年 

项目资金

（万元）

 中期资金总额：       190.00  年度资金总额：       94.50 

   其中：财政拨款       190.00    其中：财政拨款       94.50 

         其他资金      0.00          其他资金       0.00 

总
体

目

标

中期目标（2024年—2025年） 年度目标

引领广大老同志“展示阳光心态、体验美好生活、畅谈发展变化

”不断为党和人民的事业增添正能量，使老年大学成为传播精神

文明的阵地。老年大学将成为党建引领中心、身心慰藉中心、学

习培训中心、教育成果展示中心、正能量传播中心；  统筹老年

大学办学管理，加强师资队伍建设，保障办学工作经费，着力打

造老年大学优势品牌。

引领广大老同志“展示阳光心态、体验美好生活、

畅谈发展变化”不断为党和人民的事业增添正能

量，使老年大学成为传播精神文明的阵地。老年大

学将成为党建引领中心、身心慰藉中心、学习培训

中心、教育成果展示中心、正能量传播中心；  统

筹老年大学办学管理，加强师资队伍建设，保障办

学工作经费，着力打造老年大学优势品牌。

绩

效

指

标

一级

指标

二级

指标
三级指标 指标值

二级

指标
三级指标 指标值

产出
指标

数量

指标
数量指标

老年大学、老

年大学二校、

老年大学中兴

校区员每学期

3500人次以上

数量

指标
数量指标

老年大学

、老年大

学二校、

老年大学

中兴校区
员每学期

3500人次

以上

质量

指标
质量指标

教师按照教学
计划，每学期

按时按量完成

教学。

质量

指标
质量指标

教师按照

教学计
划，每学

期按时按

量完成教

学。

时效

指标
时效指标

春季开学时间

为3月至6月。

秋季开学时间
为9月至12月

。

时效

指标
时效指标

春季开学

时间为3月

至6月。秋

季开学时

间为9月至

12月。

成本

指标
成本指标

每门课学费80
元、100元两

个标准。

成本

指标
成本指标

每门课学

费80元、

100元两个

标准。

效益

指标

经济
效益

指标

经济效益指标
收费标准为每
人每科每学期

80元、100元

经济
效益

指标

经济效益指标

收费标准

为每人每
科每学期

80元、100

元

社会

效益

指标

社会效益指标

引领广大老同

志“展示阳光

心态、体验美

好生活、畅谈

发展变化”不

断为党和人民

的事业增添正

能量，使老年

大学成为传播
精神文明的阵

地。

社会

效益

指标

社会效益指标

引领广大

老同志“

展示阳光

心态、体

验美好生

活、畅谈

发展变化

”不断为
党和人民

的事业增

添正能

量，使老

年大学成

为传播精

神文明的

阵地。

生态

效益

指标

生态效益指标 不适用
生态

效益

指标

生态效益指标 不适用

可持

续影

响指

标

可持续影响指标

老年大学将成

为党建引领中

心、身心慰藉

中心、学习培

训中心、教育

成果展示中心

、正能量传播
中心。

可持

续影

响指

标

可持续影响指标

老年大学

将成为党
建引领中

心、身心

慰藉中心

、学习培

训中心、

教育成果

展示中心

、正能量

传播中心

。

满意

度指

标

满意

度指

标

满意度指标
服务对象满意

度≥90%

满意

度指

标

满意度指标
服务对象

满意度≥

90%

项目负责人：



项目支出绩效目标申报表

（  2025  年度）

项目责任人（签字）：
单位（盖
章）：

项目名称 老干部服务用车更新购置经费

主管部门及代码 [022]中共淮南市委老干部局 实施单位
中共淮南市委老

干部局

项目属性 一次性项目 项目期  1年 

项目资金
（万元）

 中期资金总额： 27.00  年度资金总额：       27.00 

   其中：财政拨款 27.00    其中：财政拨款       27.00 

         其他资金      0.00          其他资金       0.00 

总
体
目
标

中期目标（2025年—2025年） 年度目标

根据《淮南市机关事务管理局关于2025年度市直党政机关公车购
置（更新）计划的请示》（淮管〔2024〕14号）更换车辆2辆

根据《淮南市机关事务管理局关于2025年度市直党

政机关公车购置（更新）计划的请示》（淮管〔

2024〕14号）更换车辆2辆

绩
效
指
标

一级
指标

二级
指标

三级指标 指标值
二级
指标

三级指标 指标值

产出
指标

数量
指标

车辆购置 2辆
数量
指标

车辆购置 2辆

质量
指标

质量指标 淮采商城采购
质量
指标

质量指标
淮采商城

采购
时效
指标

时效指标 2025年完成
时效
指标

时效指标
2025年完

成
成本
指标

成本指标 ≥27万元
成本
指标

成本指标 ≥27万元

效益
指标

经济
效益
指标

经济效益指标 不适用
经济
效益
指标

经济效益指标 不适用

社会
效益
指标

社会效益指标 不适用
社会
效益
指标

社会效益指标 不适用

生态
效益
指标

生态效益指标 不适用
生态
效益
指标

生态效益指标 不适用

可持
续影
响指
标

可持续影响指标 不适用

可持
续影
响指
标

可持续影响指标 不适用

满意
度指
标

满意
度指
标

满意度指标 ≥90百分比
满意
度指
标

满意度指标
≥90百分

比

项目负责人：



项目支出绩效目标申报表

（  2025  年度）

项目责任人（签字）： 单位（盖章）：

项目名称 市关工委业务费

主管部门及代码 [022]中共淮南市委老干部局 实施单位 中共淮南市委老干部局

项目属性 常年项目 项目期  1年 

项目资金
（万元）

 中期资金总额：       36.50  年度资金总额： 36.50

   其中：财政拨款       36.50    其中：财政拨款 36.50

         其他资金      0.00          其他资金      0.00 

总
体
目
标

中期目标（2025年—2025年） 年度目标

认真贯彻执行上级关工委的各项方针政策和指示精神 ,做好关心下一

代工作。动员组织离退休老同志参与关心下一代工作，发挥他们的优

势，形成一支政治素质好、思想境界高、工作作风正的志愿者队伍。

加强关工委自身建设，建立、健全各项工作制度，探索工作长效机

制，深化和丰富关工委工作的内涵。加强关工委宣传工作。

认真贯彻执行上级关工委的各项方针政策和指示精神 ,做好

关心下一代工作。动员组织离退休老同志参与关心下一代工

作，发挥他们的优势，形成一支政治素质好、思想境界高、

工作作风正的志愿者队伍。加强关工委自身建设，建立、健

全各项工作制度，探索工作长效机制，深化和丰富关工委工

作的内涵。加强关工委宣传工作。

绩
效
指
标

一级
指标

二级
指标

三级指标 指标值
二级
指标

三级指标 指标值

产出
指标

数量
指标

数量指标
开展1次关工委培

训会
数量
指标

数量指标
开展1次关工委培

训会

质量
指标

质量指标
组织开展相关青
少年活动≥2次

质量
指标

质量指标
组织开展相关青
少年活动≥2次

时效
指标

时效指标
“六一”开展关
爱留守儿童等正

能量活动。

时效
指标

时效指标
“六一”开展关
爱留守儿童等正

能量活动。

成本
指标

成本指标 36.5万元
成本
指标

成本指标 36.5万元

效益
指标

经济
效益
指标

经济效益指标
“六一”慰问发
放图书、文体用

品

经济
效益
指标

经济效益指标
“六一”慰问发
放图书、文体用

品

社会
效益
指标

社会效益指标

加强对下一代的
思想引领、道德
教育、关爱服
务，帮助青少年
扣好人生“第一

粒扣子”。

社会
效益
指标

社会效益指标

加强对下一代的
思想引领、道德
教育、关爱服
务，帮助青少年
扣好人生“第一

粒扣子”。

生态
效益
指标

生态效益指标 不适用
生态
效益
指标

生态效益指标 不适用

可持
续影
响指
标

可持续影响指标

认真贯彻执行上
级关工委的各项
方针政策和指示
精神,做好新形势
下关心下一代工

作。

可持
续影
响指
标

可持续影响指标

认真贯彻执行上
级关工委的各项
方针政策和指示
精神,做好新形势
下关心下一代工

作。

满意
度指
标

满意
度指
标

满意度指标 ≥90%
满意
度指
标

满意度指标 ≥90%

项目负责人：



项目支出绩效目标申报表

（  2025  年度）

项目责任人（签字）：
单位（盖

章）：

项目名称 市委离退休干部工作委员会

主管部门及代码 [022]中共淮南市委老干部局 实施单位
中共淮南市委老

干部局

项目属性 常年项目 项目期  1年 

项目资金

（万元）

 中期资金总额：       102.70  年度资金总额： 102.70

   其中：财政拨款       102.70    其中：财政拨款 102.70

         其他资金      0.00          其他资金      0.00 

总

体

目

标

中期目标（2025年—2025年） 年度目标

发挥离退休干部工作委员会的职责，对全市离退休干部党建工作

进行指导、培训和督促检查，协调基层党（工）委加强离退休干

部党支部建设。根据《关于进一步加强和改进离退休干部工作的

实施意见》（淮办发〔2016〕89号）要求，加强离退休干部党建

工作，进一步强化市直单位离退休干部党组织建设，激发离退休

干部党建工作内生动力。

发挥离退休干部工作委员会的职责，对全市离退休

干部党建工作进行指导、培训和督促检查，协调基

层党（工）委加强离退休干部党支部建设。根据《

关于进一步加强和改进离退休干部工作的实施意见

》（淮办发〔2016〕89号）要求，加强离退休干部

党建工作，进一步强化市直单位离退休干部党组织

建设，激发离退休干部党建工作内生动力。

绩

效

指

标

一级

指标

二级

指标
三级指标 指标值

二级

指标
三级指标 指标值

产出

指标

数量

指标
党支部数量

发放书记委员

为200人次左

右

数量

指标
党支部数量

发放书记

委员为200

人次左右

质量

指标
经费支出合规性

严格执行相关

财经法规、制

度的规定

质量

指标
经费支出合规性

严格执行

相关财经

法规、制

度的规定

时效

指标
时效指标

每年开展一次

评议活动

时效

指标
时效指标

每年开展

一次评议

活动

成本

指标
成本指标 不适用

成本

指标
成本指标 不适用

效益

指标

经济

效益

指标

经济效益指标 不适用

经济

效益

指标

经济效益指标 不适用

社会

效益

指标

社会效益指标

对充分激发离

退休干部党建

工作活力，带

动全市离退休

干部党组织建

设规范化建设

提升。

社会

效益

指标

社会效益指标

对充分激

发离退休

干部党建

工作活

力，带动

全市离退

休干部党

组织建设

规范化建

设提升。

生态

效益

指标

生态效益指标 不适用

生态

效益

指标

生态效益指标 不适用

可持

续影

响指

标

对推动离退休干部党建工作服

务水平可持续影响程度
较高

可持

续影

响指

标

对推动离退休干部党建工作

服务水平可持续影响程度
较高

满意

度指

标

满意

度指

标

满意度指标 ≥90%

满意

度指

标

满意度指标 ≥90%

项目负责人：



项目支出绩效目标申报表

（  2025  年度）

项目责任人（签字）：
单位（盖
章）：

项目名称 市老年教育委员会工作经费

主管部门及代码 [022]中共淮南市委老干部局 实施单位
中共淮南市委老

干部局

项目属性 常年项目 项目期  1年 

项目资金
（万元）

 中期资金总额：       27.00  年度资金总额： 27.00

   其中：财政拨款       27.00    其中：财政拨款 27.00

         其他资金      0.00          其他资金      0.00 

总
体
目
标

中期目标（2025年—2025年） 年度目标

 发展老年教育，扩大老年教育资源供给，拓展老年教育发展路

径，加强老年教育支持服务，创新老年教育发展机制，促进老年

教育可持续发展。

 发展老年教育，扩大老年教育资源供给，拓展老年

教育发展路径，加强老年教育支持服务，创新老年

教育发展机制，促进老年教育可持续发展。

绩
效
指
标

一级
指标

二级
指标

三级指标 指标值
二级
指标

三级指标 指标值

产出
指标

数量
指标

数量指标
指导全市以及
六区两县开展
老年教育工作

数量
指标

数量指标
指导全市
以及六区
两县开展
老年教育

质量
指标

质量指标
各县区老年大
学办学质量检

查

质量
指标

质量指标
各县区老
年大学办
学质量检

查
时效
指标

时效指标
深入基层老教
委开展调研工

作

时效
指标

时效指标
深入基层
老教委开
展调研工

作成本
指标

成本指标 27万元
成本
指标

成本指标 27万元

效益
指标

经济
效益
指标

经济效益指标 不适用
经济
效益
指标

经济效益指标 不适用

社会
效益
指标

社会效益指标

发展老年教
育，扩大老年
教育资源供
给，拓展老年
教育发展路
径，加强老年
教育支持服
务，创新老年
教育发展机制

。

社会
效益
指标

社会效益指标

发展老年
教育，扩
大老年教
育资源供
给，拓展
老年教育
发展路

径，加强
老年教育
支持服生态

效益
指标

生态效益指标 不适用
生态
效益
指标

生态效益指标 不适用

可持
续影
响指
标

可持续影响指标
促进老年教育
健康稳定发展

。

可持
续影
响指
标

可持续影响指标

促进老年
教育健康
稳定发展

。

满意
度指
标

满意
度指
标

满意度指标 ≥90%
满意
度指
标

满意度指标 ≥90%

项目负责人：



项目支出绩效目标申报表

（  2025  年度）

项目责任人（签字）：
单位（盖
章）：

项目名称 公车改革老干部服务用车运维费

主管部门及代码 [022]中共淮南市委老干部局 实施单位
中共淮南市委老

干部局

项目属性 常年项目 项目期  2年 

项目资金
（万元）

 中期资金总额：      20.00  年度资金总额：       20.00 

   其中：财政拨款       20.00    其中：财政拨款       20.00 

         其他资金      0.00          其他资金       0.00 

总
体
目
标

中期目标（2024年—2025年） 年度目标

根据《淮南市公务用车改革实施方案》，经市车改领导小组同

意，设在市委老干部局，主要用于为四大班子离退休实职副厅以

上老同志服务。平台保留10辆老干部用车并加装定位系统，实行

统一管理，集中使用。进一步提高老干部服务用车平台建设水

平，大力提高服务质量，确保老干部用车舒心满意。

根据《淮南市公务用车改革实施方案》，经市车改

领导小组同意，设在市委老干部局，主要用于为四

大班子离退休实职副厅以上老同志服务。平台保留

10辆老干部用车并加装定位系统，实行统一管理，

集中使用。进一步提高老干部服务用车平台建设水

平，大力提高服务质量，确保老干部用车舒心满意

。

绩
效
指
标

一级
指标

二级
指标

三级指标 指标值
二级
指标

三级指标 指标值

产出
指标

数量
指标

数量指标 10辆
数量
指标

数量指标 10辆

质量
指标

质量指标
老干部服务保
障及时率

质量
指标

质量指标
老干部服
务保障及
时率

时效
指标

时效指标
按时派车保证
服务用车时效

性

时效
指标

时效指标

按时派车
保证服务
用车时效

性

成本
指标

成本指标
车辆维修、车
辆燃油费、过
路过桥费

成本
指标

成本指标

车辆维修
、车辆燃
油费、过
路过桥费

效益
指标

经济
效益
指标

经济效益指标 不适用
经济
效益
指标

经济效益指标 不适用

社会
效益
指标

社会效益指标

充分满足老干
部服务用车，
保障车辆安全
、正常运行。

社会
效益
指标

社会效益指标

充分满足
老干部服
务用车，
保障车辆
安全、正
常运行。

生态
效益
指标

生态效益指标 不适用
生态
效益
指标

生态效益指标 不适用

可持
续影
响指
标

可持续影响指标

对车辆规范管
理，经费合理
使用，公务保
障正常的可持
续影响程度

可持
续影
响指
标

可持续影响指标

对车辆规
范管理，
经费合理
使用，公
务保障正
常的可持
续影响程

度

满意
度指
标

满意
度指
标

满意度指标
服务对象满意

度≥90%

满意
度指
标

满意度指标
服务对象
满意度≥

90%

项目负责人：


