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中共淮南市委老干部局                    2023年5月8日
	
领导批示：



【热点关注】

(市委老干部局在全省老干部局（处）长会议上作经验交流发言
(省委老干部局来淮调研

【市局工作】

(市委老干部局召开2022年度市管干部考核工作会议

(市委老干部局召开“进百家门、知百家情、解百家难、暖百家心”走访慰问情况通报会

(市委老干部局赴田家庵区、大通区调研
(市委老干部局走访招商引资企业

【银发先锋】

(市委办公室离退休党支部开展“学思践悟二十大 乡村振兴谱新篇”主题党日活动
(市政协机关离退休党支部组织开展集中学习

(大通区举办宣传贯彻党的二十大精神暨庆祝“五一”国际劳动节文艺汇演
市委老干部局在全省老干部局（处）长会议上作经验交流发言  4月28日，全省老干部局（处）长会议在合肥召开。会议深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的二十大精神，认真落实全国组织部长会议、全国老干部局长会议部署要求，总结2022年全省老干部工作，研究部署今年工作任务。省委组织部副部长、老干部局局长夏小飞出席会议并讲话。市委组织部副部长、老干部局局长高继强以《用心用情、敬爱至恭，努力在平凡的岗位上创造出不平凡的业绩》为题作经验交流发言。

近年来，我市始终坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入贯彻落实习近平总书记关于老干部工作重要指示精神，以“让党放心，让老干部满意”为目标，按照“确定一个目标、落实两项待遇、推进三化建设、打造四个品牌”的“1234”工作思路，大胆创新、先行先试，奋力推动老干部工作实现高质量跨越式发展。我市老干部工作取得的成绩离不开各级领导的关心、支持、重视，离不开各级老干部工作部门政治坚定、勇于担当、团结协作，离不开全体老干部工作者的爱岗敬业、无私奉献、争先进位。今后，市委老干部局将继续坚持以习近平新时代中国特色社会主义为指导，以学习宣传贯彻党的二十大精神为主线，传达学习贯彻全省老干部局（处）长会议精神，借鉴兄弟地市的先进经验，踔厉奋发、团结奋斗，争先进位向前看、拉升标杆向上攀，以更加昂扬的精神状态、更加饱满的工作热情、更加扎实的工作作风、更加有力的工作举措，推动全市老干部工作再上新台阶。              （市委老干部局办公室）
省委老干部局来淮调研  5月5日-5月6日，省委老干部局发挥作用指导处处长姚永富一行来淮调研离退休干部党支部规范设置提升工作及离退休干部网络意识形态阵地建设工作。市委组织部副部长、市委老干部局局长高继强陪同调研。调研组一行先后前往田家庵区黎明社区、淮南市老党员之家、寿县双桥镇及寿县房地产管理局，详细了解离退休干部基层党组织建设、落实党支部规范设置提升行动、老同志学习贯彻党的二十大精神及离退休干部发挥正能量作用情况。调研组在淮南老年大学新校区召开座谈交流会，市委老干部局及各县（区）委老干部局汇报了离退休干部党支部规范设置提升工作及离退休干部网络意识形态阵地建设工作开展情况。高继强围绕新时代离退休干部党支部建设标准、离退休干部发挥正能量作用、退休干部服务管理等方面提出意见建议。

姚永富对我市老干部工作给予高度肯定。他强调，要结合实际，贯彻落实好中央和省委关于加强新时代离退休干部党的建设工作相关文件精神，推动老干部工作提质增效；要切实提高离退休干部党支部规范设置提升行动成效，落实规范党组织设置、按期换届、选配离退休党支部书记等要求，找准弱项，补足短板，做好经验推广宣传工作；要加强流动党员管理，按照“一方隶属、多方管理”原则，探索建立流动党员“双向管理”机制；要加强离退休干部意识形态阵地建设，加强离退休干部意识形态管理和把关，严明纪律规矩，确保意识形态领域安全。        （市委老干部局办公室）
市委老干部局召开2022年度市管干部考核工作会议 根据市委统一部署，5月5日上午，市委老干部局召开2022年度市管干部考核工作会议，市委第六综合考核组组长、市委编办主任赵宁率队并代表考核组作动员讲话，市委组织部副部长、老干部局局长、一级调研员高继强主持会议并代表市委老干部局领导班子作总结报告，其他班子成员提交了书面述德述职述廉报告。高继强指出，在市委的坚强领导和省委老干部局的关心指导下，2022年以来，市委老干部局坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入学习宣传贯彻党的二十大精神，认真贯彻习近平总书记关于老干部工作的重要指示批示精神，围绕中心、服务大局，按照“一个实现、两项待遇、三个到位、四个品牌”的工作思路，实现了“全省第一、全国有位”的争先进位目标，圆满完成了各项工作任务。下一步，市委老干部局将按照此次会议要求，围绕老同志所思所想所盼，以实际行动推进淮南市老干部工作再上新台阶。会上，参会人员对市委老干部局领导班子和市管领导干部进行了民主测评、选人用人民主评议。会后，考核组分组进行个别谈话，实地查看了部分科室、单位，并查阅相关资料台账。              （市委老干部局办公室）

市委老干部局召开“进百家门、知百家情、解百家难、暖百家心”走访慰问情况通报会  4月28日上午，市委老干部局在淮南老年大学新校区召开“进百家门、知百家情、解百家难、暖百家心”走访慰问工作情况通报会，市委党校、市教体局、市公安局等单位老干部工作部门负责人参加会议。会议通报了上半年“进百家门、知百家情、解百家难、暖百家心”走访慰问情况，围绕走访中发现的问题及离休干部反映的意见建议，向相关单位老干部工作部门负责人进行逐一反馈。各相关单位就当前老干部服务保障工作中存在的问题提出意见建议。市委老干部局副局长孙巍要求，要提高政治站位，用习近平新时代中国特色社会主义思想和党的二十大精神武装头脑，深入学习贯彻落实习近平总书记关于老干部工作的重要论述，将学习成果转化为做好老干部服务保障工作的动力；要持续改进工作作风，始终保持敬重之心、倾注关爱之情，满腔热忱地为老干部服务；要不断提高服务水平，时刻保持“等不起、慢不得、坐不住”的责任感和紧迫感，用心用情做好老干部服务保障工作。                                     

（市委老干部局办公室）

市委老干部局赴田家庵区、大通区调研    4月27日，为深入贯彻落实习近平新时代中国特色社会主义思想和党的二十大精神，市委老干部局副局长、市委离退休干部工委副书记刘超带队深入田家庵区法院、田家庵区黎明社区及大通区居南社区，就离退休干部党支部落实规范设置提升行动情况开展调研，实地察看了田家庵区法院、田家庵区黎明社区及大通区居南社区离退休干部党支部学习活动开展情况，听取了离退休干部党支部规范设置提升行动前后变化、学习活动阵地建设、老同志依托信息化手段发挥正能量等情况汇报，对离退休干部党支部的工作给予充分肯定，并就有关工作提出具体要求，强调要深入贯彻中央、省委和市委关于加强新时代离退休干部党的建设工作有关文件精神，积极拓展离退休干部党支部的覆盖面，不断提升党支部规范化设置，以支部建设引领老同志发挥正能量，进一步推动老干部工作提质增效。                    （市委老干部局办公室）

市委老干部局走访招商引资企业  近日，市委老干部局副局长孙巍赴毛集实验区走访招商引资企业——重庆圣吉众新材料科技有限公司，毛集经济开发区党委副书记、园区管理办公室副主任刘浏陪同。孙巍通过实地走访、现场交流，详细了解企业生产经营状况，认真倾听企业发展需求和意见建议。同时，鼓励企业坚定投资发展的信心，联系、吸引更多客商前来淮南考察合作，形成以商招商的联动效应。  

（市委老干部局办公室）

市委办公室离退休党支部开展“学思践悟二十大 乡村振兴谱新篇”主题党日活动  近日，市委办公室离退休党支部前往寿县瓦埠镇和安丰镇开展“学思践悟二十大 乡村振兴谱新篇”主题党日活动。老党员们参观了瓦埠镇方运炽烈士事迹陈列馆、瓦埠湖大桥。在安丰镇天岗村，老同志们先后参观了农业生产“大托管”示范片、村史馆、黄泥塘中心村省级美丽乡村示范点、国泰氟碳喷涂技术有限公司和义泽塑料制品有限责任公司等，详细了解天岗村乡村振兴发展情况，提出了意见建议。                  （市委办公室）

市政协机关离退休党支部组织开展集中学习  近日，市政协机关离退休党支部召开会议，传达学习习近平新时代中国特色社会主义思想主题教育工作会议精神。会议要求，要结合支部实际，扎实开展好主题教育，坚持学思用贯通、知信行统一，聚焦聚力根本任务，一体推进理论学习、调查研究等重点举措。要扎扎实实开展理论学习，坚持读原著、学原文、悟原理，全面学习领会习近平新时代中国特色社会主义思想，采取学习研讨、专题党课、线上线下相结合等灵活多样的学习方式，组织离退休党员加强学习，确保主题教育理论学习全覆盖。支部党员要坚持老有所为、老有所学，深入了解国情、市情、社情、民情，积极建言献策，为党和政府的决策提供重要参考。              （市政协办公室）
大通区举办宣传贯彻党的二十大精神暨庆祝“五一”国际劳动节文艺汇演  为进一步推动学习宣传贯彻党的二十大精神走深走实，展现“老有所学”暖民心行动工作成果，近日，大通区学习宣传贯彻党的二十大精神暨庆祝“五一”国际劳动节文艺汇演在区机关礼堂举行。市关工委名誉主任杨映松、淮南市新四军研究会会长魏耀民等老领导及大通区人大常委会主任段传民出席活动，区委常委、副区长张健致辞。此次文艺汇演以学习宣传贯彻党的二十大精神为主题，大通街道老年艺术团的老同志们载歌载舞，把对党、对祖国、对人民的热爱融入到精彩纷呈的节目中，抒发了老同志们的爱党爱国情怀，展现了老同志们奋发向上的精神风貌，在全区老干部老党员中掀起了学习宣传贯彻党的二十大精神热潮。

（大通区委老干部局）


报：省委老干部局局长、副局长、各处室，市委组织部部长、副部长，市纪委监委驻组织部纪检监察组组长，市委老干部局局长、副局长。
发：各县区委组织部、老干部局，市直、驻淮各单位老干部工作部门。

- 1 -


